Mieux se connaitre pour mieux s’orienter

Far Maryvonne Gasse o
£ gens (ui rdussissem
SOINL e qui sont 4 beur
place et non coux qui
se londent pour 32 couler
; dans e moube & Aucneant
du marché die IMemplogs Cest e posiulat de
"mssocition Actwon-Jeunes, fondée en 1997
par Blandise Y vert-Delaporte. Cette jesne
femiene dvnamigue, cheveux bruns ¢ lu-
neties fines, diplomée de Sciences po,
doude d une solide expérience dans le ma-
nagement, rassemble plusicurs fois par
modis une diznine de jeunes, en panne
d'idées ou de projets pour eimvizager beus
avenir professionne]

wles éudes de droit dans lesquelles
Je métais engagé m'ennuyaient franche-
mignt, J& ne parvenais pas i envisager o
avenir professionnels, confie Arnawd
22 ans, qui a contacte Action Jeunes dans
som désarrod. 11 &'est inscrit & une journée
de réflexion pour identifier ses talents, se8
motivatjpns el ses réussites. Répondant
i plusicurs grilles de questions, il a pu re-
monter le il de san histoine, ELen Panaly-
samt aved | animateur de la session, il a pu
découvrir un point tout i il inattende
wle me suis roppelé qu’
i"avais demandé une poule en cadean d'an-
niversaire, Je voulais vendrne des couls dans
le quartier pour me faire de Pargent de
poches. 1 prend alors conscience qu'il a
un tempérament dentreprencur, ¢ gqu'il
aviil sons-estimé, Er quil esa plunde foit
pour le coatimicice

Dans une petite maison de plainspied,
ouvrant sur un jardin vert o calme,
Muodame Yvert-Delapone accueille dés 9 h
ses jeunes visiteurs, autour d'une grande
tible ovale en bois clnir. Elle comnience
par ofTrir une tass¢ de café. Histoire de
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Optimiser ses chances de réussite
professionnelle, c'est l'objectif de
I'association Action Jeunes, [ondée

par Blandine Yvert-Delaporte.

En dégageant le fil rouge de leur
histoire, lycéens, étudiants et jeunes a
I'entrée dans la vie active font coincider
leurs talents avec le marché du travail

casser ln glace et de Faire connaissance.
Car le rythme de la journée est dense ¢t
souteny : irois séquences de deux heures,
ob les enscignements allerngnl avec e
réflexion perseninelle ¢f des echanges. qui
permettent de décousrir les éléments 4 une
sirMegie gagname, )

Ces jounes, dgds de [6 a 215 ans, qui
arrivent des quaire coins de la Franed,
veulent sprendre des orientations ou ré-
orientations coliérentes et réalistes, qui
tiennent compte 3 la fois de leer person-
nalité g1 de 1"#at do marché du trvails,

souligne la jeunc femme, chrétienne
convaineue, Elle ne perd pas de vue la
vocation de «I’homme totals, selon l'ex-
pression de Jean-Paul 11, avec cene double
perspective © réussite professionnells et
epanguizsement personnel.

whlieux s¢ connafire pour migux
s"orienters, ¢'est le théme de ces sessions,
qui fait penser o 'oracle de Delphes. Pas
question de lire ["avenir dans une boule de
cristal, ni faire |"horoscope de chacun,
ni de procéder & une évaluation du quo-
tient imtellectuel ou un bilan de compé-

tences. Premier exercice : apprendre & se
présenter aves som identité, son parcours,
ses hobbies, ses iddes d orientation. Une
base de départ & partir de laquelle on va
affiner ka perception de soi-méme, de son
abjectif et des moyens pour |"atteindre.

Madome Yvert-Delaporte, qui inter-
vient également dans les: lycfes, avait
récemment quatne éldvesdans son growpe
de 1™ 8 qui voulaiert s'orignter vers la
médecine.

Apres analyse des points forts de la
personnalité, repérage des motivations et
des modes de foncticnnement habituels,
quatre profils professionnels se gont pro-
gressivement dessinés © le médecin géné-
raliste, avec ses qualitds relationnelles,
sa relative putgnomie, son  équilibre
de vie; le chef de clinigue, avec son
tempérament de leader ¢t son désir din-
fluence; le médecin désireus de partir
dans le tiers-monde, pour satisfaire son
godit de "imprévu et du service des
sutres: et le chercheur, & I'affur des der-
nitres découvertes, plus introvern qu'ex-
traverti, of heureux dans son laboratoire
"zl sur le micrescope.

aLe bilan de 1a journée est trés positif :
on remuoe beaucoup de chosss en nous,
mais on ¢ pose les bonnes guestionss,
estime Jean, 17 ans, un blondinet au re-
gard vif, qui ne savail pas quelle orienta-
tion prendre aprés le bac. 11 hésitail
entre des études d ingrénieur et des études
de commerce, Mais une dominante rela-
tionnelle & émergé. 11 pense done s’orien-
ter vers une école de commerce.

Un nouveau centre a Lyon

Se conmaitre, § accepler, optimiser scs
points forts, les réégquilibrer en exercant
les contreparties, sont de bonnes regles de
croissance pour tenir le cap, Tout be travail
consiste i résarber be décalage qui existe
trop souvent entre les aspirations pro-
fomades o1 aetivind profiessionnelle,

whos journées offrent différents owtils
qui permettent d'engager une réflexion :
of que je suis, ce que je fais, ce que je
veux faire. Certains jeuncs ont un pars
iners si décousu ou’ils n*ont plus d'image
positive d"euwx-mémes. 1l va falloir les
nider @ identifier les aspects positifs de
lewr personnalité, un peu & Mimage du
joucur de fennis qui cONSIruit S0 jen.s

Toute une strategic de la réussite qui
n'a rien de magique : «C est une réflexion
par soi el sur s0i, 4 I'opposé d une
anitude dimissionnaire of consommatrics
du siyle “Je men remets aux résultals
des tests”™. Mon, ¢'est du “sur mesure”. Ba
de plus, il est possible d'appeler dés qu'on
en o hesoine, & [Elicite Amélie, 23 ans,
une jolie jeune fille au tempérament dja
bien trempé, qui souffrait d'un décalage
entre des éudes trés théoriques et lo
pratique paramédicale qu'elle envisage.
all te faut Faire des concessions, lui a
conseillé son animatrice. Car ton choix de
carrigre semble plotdt bicn wneré.n

wFaites autom de Tiches de projet que
vous avez didées i testers, reconmande
IManimatrice, oo terme de la journde od ont
&é séries bon nombre de critéres sur
lesquels appuyver la recherche.

Mlais au final, ce qui fera |a différence
entre deux candidatures. ¢est que "un
en restern @ ses madiviations, landis que
Pautre convaincra par ses réalisations |
ainst Hugo, qui vewut devenir journaliste,
a-t-il pu montrer qu’il avail participé
régulicrement & la rédaction du journal
de son école on il aimait faire de petits
rEporiages

Les bonnes notes & 1'école, o'est biem
pour les parents, muis insu{Tisant pour les
employeurs ! Action Jeunes identifie les
parmmetnes J wne boane intégrtion pro-
fessionnelle. Er dtailleurs, ¢lle fait si
bonne ¢eale. quelle est en train de créer
un nouvean centre 4 Lyon, B
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